lli SCHOMBURG

Die SCHOMBURG Unternehmensgruppe ist nationaler und internationaler
Marktpariner in Entwicklung, Produktion und Vertrieb hochwertiger System-
Bausfoffe. SCHOMBURG versorgt den Markt mit Systemlésungen fir die
Bauwerksabdichtung/-instandsetzung, Fliesen-, Naturstein- und
Estrichverlegung, Bodenschuiz und Beschichtungen sowie fur die
Betontechnologie.

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir zum néchstméglichen Zeitpunkt
an unserem Standort in Defmold einen

(JUNIOR) COLLABORATION MANAGER (M/W/D)

Das erwartet Sie:

* Unterstiitzung bei Projekten z. B. im Bereich Microsoft 365 Etablierung

* Erarbeitung fachlicher L&sungskonzepte zu den jeweiligen Themen

* Kommunikation mit den eingebundenen Stakeholdern

* Mitarbeit bei der Erstellung von Lasten- / Pflichtenheften

* Eigensténdige Erarbeitung never und spannender Themen & Technologien
die fur das Unternehmen relevant sind

* Planung, Vorbereitung und Durchfihrung von Strategie- und
Umsetzungsworkshops

Das wiinschen wir uns von lhnen:

* Abgeschlossenes Masterstudium z.B. im wirtschaftlichen Bereich oder
eine vergleichbare Ausbildung

* Sie lieben es Verénderungen voranzutreiben und lassen sich auch
nicht durch Stolpersteine von lhrem Weg abbringen

o Strukturiertes arbeiten f&llt Ihnen leicht und macht thnen Spaf

* Sie arbeiten sich gerne in neue Themengebiete (z. B. wirtschaftliche Prozesse)
ein, bis Sie sie verstanden haben

* Sie haben ein groBes Interesse an technischen Innovationen im Digital Workplace

* Sie nehmen lhre Stakeholder nicht nur auf dem Weg des Wandels mit,
sondern mofivieren sie auch proaktiv daran mitzuarbeiten

Auch wenn Sie nicht alle Punkte erfillen, aber bereit fur die Herausforderung
sind, dann bewerben Sie sich gerne bei uns!

Das bieten wir lhnen:

¢ 38,5 Stunden Woche

* Work-life-Balance dank Gleitzeit und anteiligem mobilen Arbeiten

* Fine auf Langzeit ausgelegte Festanstellung

* Finen Arbeitsplatz in einem zukunfisorientierten und international
erfolgreichen Familienunternehmen

* Fine individuelle und strukiurierte Einarbeitung

SCHOMBURG GmbH & Co. KG
Melanie Gerhardt - Aquafinstrafe 2-8 - D-32760 Detmold
Telefon 05231-953-152 - E-Mail karriere@schomburg.de

Weitere Informationen zu uns als
Arbeitgeber und unseren Benefits
finden Sie hier:
www.schomburg.com/de/de/karriere.

Wenn Sie sich angesprochen fihlen,
dann freven wir uns auf lhre
aussagekréftige, vollstandige
Bewerbung (bitte im PDF-Format) oder
einen Export lhres XING- bzw. LinkedIn-
Profils unter Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellungen. Fur weitere Informationen
stehen wir hnen geme zur Verfigung,
Anruf oder E-Mail genigt!

schomburg.de



